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ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

Centrum socidlni péée mésta Usti nad Orlici (dale jen ,,CSP mésta Usti nad Orlici“) je pfispévkovou orga-
nizaci mésta Usti nad Orlici. V roce 2016 doslo ke slouceni dvou piispévkovych organizaci mésta: Stacio-
nare a CSP mésta Usti nad Orlici. Veskeré pravni zavazky a povinnosti presly na organizaci CSP mésta Usti
nad Orlici, do které byl Stacionaf slouen. V sou¢asné dobé& CSP mésta Usti nad Orlici zastfesuje tfi sluzby:
pecovatelskou sluzbu, stacionar (denni a tydenni) a Seniorklub. Reditelkou slou¢enych organizaci byla

radou mésta jmenovana Mgr. Radka Vaskova.

© PECOVATELSKA SLUZBA

Poskytuje sluzby v ambulantni i terénni formé na Gzemi mésta Usti nad Orlici a okol-
nim obcim, které patfi pod PO Il mésta Usti nad Orlici. Cilovou skupinou jsou se-
niofi, osoby se zdravotnim postizenim nebo chronickym onemocnénim ¢i rodi-
ny s détmi, jejichZ nepfizniva socialni situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby.

() DENNI A TYDENNI STACIONAR

SluZby jsou poskytovany osobdm s mentdlnim nebo kombinovanym posti-
Zzenim, event. s pridruzenou smyslovou nebo télesnou vadou. Cilovou sku-
pinou jsou osoby ve véku 3 a7 64 let prevainé z okresu Usti nad Orlici.

@ SENIORKLUB

CSP mésta Usti nad Orlici zastfeduje také projekt Seniorklub, jeho? cilem je
aktivizace seniorll a ptijemc jakéhokoliv déchodu mésta Usti nad Orlici.

Nazev organizace: Centrum socialni péée mésta Usti nad Orlici

Sidlo: Na Plani 1343, 562 06 Usti nad Orlici

IC: 70857156

Zfizovatel: Mésto Usti nad Orlici

Bankovni spojeni: 20835611/0100 (Komer¢ni banka)
Datova schranka: jz7gyu

Sidlo stacionare: T.G.Masaryka 123, 562 01 Usti nad Orlici
Sidlo pecovatelské sluzby: Na Plani 1343, 562 06 Usti nad Orlici
Sidlo Seniorklubu: Masarykova 105, 562 01 Usti nad Orlici (,,Sladkovna“)




. ORGANIZACNI STRUKTURA
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ZAKLADNI UDAJE O STACIONARI

Stacionar Usti nad Orlici poskytuje socidlni sluzby v:

e Dennim stacionati Clovi¢ek
e Tydennim stacionafi Mezi vami,
dle zdkona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a dle nasledujicich platnych pravnich predpist.

CiLOVA SKUPINA UZIVATELU

Zaftizeni funguje jiz od roku 1992 a poskytuje sluzby lidem s mentalnim postizenim, event. s pfidruzenou
smyslovou nebo télesnou vadou, od 3 do 64 let v&ku, prevainé z okresu Usti nad Orlici. PFi nenaplnéné
kapacité Ize pfijimat uZivatele i z jinych obci mimo okres Usti nad Orlici v ramci pfedeviim Pardubického
kraje.

Zatizeni nepfijima uZivatele bez mentdlniho postiZzeni, nechodici (zafizeni je bariérové) a uziva-
tele s psychiatrickou diagnézou, ktefi nejsou schopni dodrZovat pravidla Stacionife Usti nad Or-
lici, jsou agresivni, potfebuji celodenni dohled jedné osoby, poskozuji sebe nebo ostatni.

POSKYTOVANE SLUZBY

Stacionar poskytuje:

e ubytovani,

e stravu,

e pomoc pf¥i zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu,

e pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

e vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti,

¢ zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

e socialné terapeutické ¢innosti,

e pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti vyse uvedené
skupiné uZivatelll v dennim nebo tydennim stacionafi v ramci stanoveného rezimu dne, harmonogramu
vychovné prace a popisu prace jednotlivych profesi u zaméstnanc( Stacionare Usti nad Orlici.

Sluzby jsou poskytovany ve Stacionafi Usti nad Orlici, ale i formou tydennich rekondiénich a rekreaénich
pobytl s uZivateli, vyletl a Ucasti na spolecenskych, kulturnich i sportovnich akcich, v rdmci rehabilitace
i masazi. Cely proces poskytované sluzby sméruje k maximalni samostatnosti a sobéstacnosti uzivatele.
Sluzba zaroven zachovava pravidelnost v rezimu dne, ktera slouZi k lepsi orientaci v dennich i Zivotnich
cyklech uzivateld.



ZAKLADNI UDAJE O STACIONARI

POSLANI STACIONARE

e Priblizovat své sluzby béZznému zpUsobu Zivota s prihlédnutim k individudlnim potfebam uzivatel(.

e Ucit lidi s mentalnim postizenim, aby chdpali tento svét a naucili se v ném Zit.

e Poskytovat formativné terapeutické postupy u uZivatelll s mentalnim postizenim v oblastech béznych
rozumovych védomosti, dovednosti a navyku, v oblastech rozvoje motoriky i zajmovych c¢innosti.

® Snazit se o zaclenéni uzivatell s mentalnim postizenim do spolecnosti v co nejvétsi mozné mire, zaroven
s jejich ochranou pred zneuZzitim a zesmésnénim.

e Zachovavat pfirozené kontakty s rodinou.

e Zarizeni je zfizeno na dobu neurcitou, jeho plsobnost se vyznacuje dlouhodobym trvanim.

CILE SLUZBY

Stacinar je schopen zajistit:

e formativné terapeutickou praci a zajmovou ¢innost,

e socidlni péci,

e nezbytnou oSetfovatelskou péci,

e podporu v orientaci vlastnich pravnich a socialnich naroka,

e Uzkou spoluprdci zafizeni a rodiny v ramci Spolecnosti pro podporu osob s mentalnim postizenim,
e dobrovolnické sluzby.

PRINCIPY POSKYTOVANI SLUZBY

e PfizpGsobujeme sluzby béZnému zpUsobu Zivota.

e Pfizplsobujeme sluzby potfebam uZivatele.

e DodrZujeme prava uzivatelU.

e Respektujeme volbu uzivatel(.

e Podporujeme uzivatele individualné.

e Podporujeme vytvareni kvalitnich mezilidskych vztahd, véetné vztahl mezi uzZivateli a personalem.
e DodrZzujeme empatické vztahy.

e Dbame na tymovou spolupraci.

e Poskytujeme komplexni sluzby ve spolupraci s ostatnimi subjekty.



DENNI STACIONAR

Ambulantni socialni sluzba
Provozni doba: pondéli az ¢tvrtek 6.00 - 17.00 hod, patek 6.00 - 15.00 hod

KAPACITA

Celkova kapacita: 13
Celkovy pocet uzivatell v roce 2016: 14
Pocet pfijatych uZivatell v roce 2016: 3
Pocet odeslych uzivatel( v roce 2016: 2
Pocet odmitnutych zdjemcl z kapacitnich d{vod: 0
OBLOZNOST

VyuZiti kapacity sluzby v roce 2016 dosahlo 91,19 %.

VEK UZIVATELD
Pramérny vék uzivatell v dennim stacionafti je 35,54 let.
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TYDENNI STACIONAR

Pobytova socialni sluzba
Provozni doba: pondéli 6.00 azZ patek 15.00 hod

KAPACITA
Celkova kapacita: 12
Celkovy pocet uzivatell v roce 2016: 12

Pocet prijatych uZivatell v roce 2016:
Pocet odeslych uZivatel( v roce 2016:
Pocet odmitnutych zdjemcl z kapacitnich divod:

OBLOZNOST
Vyuziti kapacity sluzby v roce 2016 dosahlo 92,01 %.

VEK UZIVATELU
Pramérny vék uZivatel( v tydennim stacionafi je 36,90 let.
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AKCE UZIVATELU

UCAST UZIVATELU A PERSONALU NA AKCICH (za obdobi leden — prosinec 2016)

DATUM NAZEV AKCE DOPROVOD  UZIVATELE
10.1.- 15.1. ZS0 Krkonose — Pomezni Boudy 2 4
19.1. Akademie specidlnich $kol v Usti nad Orlici 2 8
10.2. Valentynsky ples Svitavy 3 12
2.3. Vsichni na pédium Zabreh na Moravé 2 7
15.3. Spolecensky ples ve Dvore Kralové 2 11
2.4. SPMP — sportovni hry Chocen 1 4
9.4. Muzikal Praha - Mydlovy princ 2 4
21.4. Veletrh soc.sluzeb a Abilympiada SZS 4 14
25.4. Duhové kfidlo Pardubice 2

10.5. Letni specidlni olympiada Brno 2

12.5. Dny pardubického kraje - prezentace zafizeni 2

19.5. Letohradska pout 2 10
1.6. Vlakem Usméva na FF Zlin 4 14
8.6. Spoleény vylet se Stacionafem Ceska Trebova 3 8

do Castolovic

9.6. Mésto v pohybu 2

16.6. Clovék — ¢€lovéku Zébteh na Moravé 2

29.6. Sportovni den ve Stacionafi 7 15
2.8. Hledej Labyrint — Brandys nad Orlici 2

30.8. Louceni s prazdninami — Taboristé Cakle 2

13.9. Duhové ktidlo- vytvarna soutéz Olomouc 2

22.9. Integraéni den v Usti nad Orlici 4

6.10. a 20.10 Tanecni kurzy v Dlouhoniovicich 3 11
27.10. Tanecni soutéZz Rytmus v Rokytniciv Orl. hordach 2 9
1.11. ZOO Dvir Kralové nad Labem 3 12
3.11. Vénecek na ukonceni tanecnich 2 12
7.11. Vanoéni jarmark na KU Pardubice 3

13.12. Pfedvanocni Olomouc 3

15.12. Stédry den ve stacionafi 10 21
21.12. Vanoéni besidka na Zampachu 2 8
22.12. Vanoéni kamion Smidl 3 10

10



FOTOGRAFIE Z VYBRANYCH AKCi V ROCE 2016

ZS0 Krkonose - Pomezni boudy
Akademie specialnich skol
Spolecensky ples ve Dvore Kralové
Veletrh soc. sluzeb, abylimpiada SzS
Den Pardubického kraje

Plavani pro dobrou véc

Vylet se Stacionafem Ceska Trebova
Mésto v pohybu

AKCE UZIVATELU

Clovék ¢lovéku

Sportovni den ve Stacionafi
Duhové kfidlo

Ceny mésta, starosty a Pocin roku
Vylet do Zoo DvUr Kralové n. Labem
Navstéva americké ambasady

Vanocni besidka ve Stacionari

Vanoéni kamion firmy Smidl
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VZDELAVANI, PRAXE, STAZE, DOBROVOLNICTVi

ROCNI PREHLED VZDELAVANi ZAMESTNANCU STACIONARE A REDITELKY CSP
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Supervize tymu, vedeni a reditelky

PS KPSS UO

Skoleni Fediteld a ekonomd (APSS, Praha)

Platforma k tzv. regionalnim kartam soc. sluZeb, Krajsky urad Pardubického kraje
APSS, Chrudim

Pravni minimum

Platforma k tzv. regionalnim kartam soc. sluzeb, Krajsky urad Pardubického kraje
Obsedantné kompulzivni porucha (Péce o dusevni zdravi, Pardubice)

BOZP

Platforma k tzv. regionalnim kartam soc. sluzeb, Krajsky urad Pardubického kraje
Valna hromada CHSO (Praha)

APSS, Bystfice pod Hostynem

Kybersikana (Zamberk)

Myslenkové mapy IP (APSS, Brno)

Kvalita v socialnich sluzbach

Novinky v Géetnictvi v prispévkovych organizacich v roce 2016 (Jan Ma¢at, UO)
Demence v obrazech (APSS, Zamberk)

Vedeni lidi a moderni styly fizeni (Marlin)

Veletrh soc. sluzeb, Kulturni dm Usti nad Orlici (pfednéska PMS Usti nad Orlici

a UP CR Kontaktni pracovisté Usti nad Orlici)

Plany MPSV v oblasti kvality (Praha)

Seminar prace s klienty s psychézou Rogersovska terapie a preterapie (Péce o
dusevni zdravi, Pardubice)

Podpora samostatného bydleni (Rytmus Vychodni Cechy, Ceska Trebovd)

Kdva s koucem

Registr smluv (Praha)

APSS Chrudim

Rizika samostatného bydleni (Rytmus Vychodni Cechy, Ceska Trebova)

APSS Pardubického kraje

Verejnd zakdzka

Festival socidlnich sluzeb (UHK, Hradec Kralové)

Jak chytte na vyucétovani v Cygnusu 2 (Iresoft, Brno)

Bonno Ceské Budé&jovice

Velka novela 2016 (APSS, Brno)

APSS Skutec

Pouziti unikovych technik pfi praci s klienty s rizikovym chovanim (Mgr. Jana
Fiserova, Usti nad Orlici)

APSS Skoleni pro feditele, RK



VZDELAVANI, PRAXE, STAZE, DOBROVOLNICTVi

23.9.a24.9. Podpora Zivota v pfirozeném prostredi (Hradecké dny socidlni prace)

4.10. a 10.10. Zivot zachranujici tkony (CCK, Oblastni spolek Usti nad Orlici)

12.10. Odbornd konference , Zavislost a jeji podoby“ (SZS Usti nad Orlici)

21.10. Deprese problém soucastnosti (Péce o dusevni zdravi, M&K Usti nad Orlici)

24.10.a 7.11. Péce o petujici v socialnich sluzbach (Seduca, Usti nad Orlici)

9.11. Sexualita a vztahy lidi s postizenim (Rytmus Vychodni Cechy, Ceska Trebova)

10.11. Teatroterapeutickd konference (APSS, Olomouc)

15.11. Cestovni nahrady aktualné (TSM, Brno)

18.11. Uvod do Géinné motivace klienta (Marlin, Usti nad Orlici)

22.11. Kontrola pouZiti dotaci ze strany poskytovatell obci a mést (TSM, Olomouc)

25.11. Nahlédnuti pod pokli¢cku sluzby podpora samost. bydleni (Rytmus Vychodni
Cechy, Ceska Trebova)

25.11. Pracovni doba v souvislostech a s ohledem na ocek. zmény od 2017 (TSM, Brno)

8.12. Valnd hromada APSS, Praha

PREHLED PRAXI A NASLECHU STUDENTU

15.9.15-15.4.16 4.B V. Vackova Trida SzS v Usti nad Orlici, obor Socialni ¢innost
6.1.—18.5. 3.B Magr. Jirdskova Trida SZS v Usti nad Orlici
22.2.-26.2. Veronika Kroulikova VOS a SPg§ Litomys|
Anna Starmanova UHK, Ustav socialni prace
11.7.-15.7. Bc. Dana Urbanova UHK, Pedagogicka fakulta
15.8.-19.8. Tereza Skotalkova Lékarska fakulta UK v Hradci Kralové
31.10.-4.11. Stépdanka Svobodova Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studii

z

PREHLED ODBORNYCH STAZi

15.11. Samkova a Vanatova Odborna staz PSS, Tydenni stacionar Ceska Trebova

22.11. BenesSova a Tméjova Odborna stz PSS, Tydenni stacionar Ceska Trebova

23.11. Feckova a Kucera Odbornd staz PSS, Tydenni stacionaf Ceska Trebova

24.11. Bc. Jana Kouteckd Odborna staz soc.pracovnik, Tydenni stacionar
Ceska Trebova

30.11. Romana Voxova Odborna staz PSS, DOZP Pod hradem Zampach

22.12. Vlasta Koutna Odborna staz PSS, DOZP Pod hradem Zampach

PREHLED DOBROVOLNIKU
Kocova (3 hod), Kubi¢kova (2 hod), KolaFfova (2 hod), Sverzlova (3 hod), Szajkova (3 hod)

CELKEM 13 hod

13



EKONOMICKE ZHODNOCENI

EKONOMICKE ZHODNOCENi ROKU 2016 - CENTRUM SOCIALNi PECE MESTA USTi NAD ORLICi

CELKOVE SKUTECNE NAKLADY A VYNOSY (v tis. K¢)

Naklady celkem 14 368
Vynosy celkem 14 368
Cerpani fond( 236
Hospodarsky vysledek 0
Pramérny prepocteny pocet zaméstnancl 32,25

DOTACE MPSV POSKYTNUTA PROSTREDNICTViM ROZPOCTU PK ROZDELENA NA JEDNOTLIVE SLUZBY

(v tis. Kc)

Pecovatelska sluzba 2502
Denni stacionar 1493
Tydenni stacionar 1085

PRISPEVEK NA PROVOZ ZRIZOVATELE MESTO USTi NAD ORLICI (v tis. K¢)

Pecovatelska sluzba 2308
Denni stacionar 228
Tydenni stacionar 372
Investi¢ni dotace 565

DENNi STACIONAR - CELKOVE SKUTECNE NAKLADY A VYNOSY (v tis. K¢)

Naklady celkem 2262
Vynosy celkem 2262
Hospodarsky vysledek 0
Uhrady od uzivatelt celkem 491

TYDENNI STACIONAR - CELKOVE SKUTECNE NAKLADY A VYNOSY (v tis. K¢)

Naklady celkem 2765
Vynosy celkem 2765
Hospodarsky vysledek 0
Uhrady od uzivatelt celkem 1012
Uhrady od VzP 80

14



FINANCNi PODPORA MEST A OBCI

Meésta Ci obce, jejichZ obcané vyuzivaji sluzeb denniho nebo tydenniho stacionare, Zddame o finanéni spo-
luucast na provoz staciondre. Financni spolutiast je vypocitana pomérem na kazdého uZivatele z ¢astky,
kterou prispiva Mésto Usti nad Orlici. V loriském roce to bylo 700.000 K&. Na schizce starostd bylo dohod-
nuto, Ze budeme spolutcast pocitat vzdy z loriské skutecnosti.

Pramérné naklady na klienta v Dennim stacionari na rok 2016 byly 174.000 K¢ .
Pramérné naklady na klienta v Tydennim stacionari na rok 2016 byly 230.417 K¢.

PRISPEVKY JEDNOTLIVYCH MEST A OBCi

Usti nad Orlici

Mésto Ceskd Trebova 2.000 K¢

Mésto Jablonné nad Orlici 10.000 K¢ (dar)
Mésto Lanskroun 50.000 K¢

Meésto Letohrad 20.000 K¢ (dar)
Mésto Zamberk 15.000 K¢

Mésto Pardubice zadost nepodporena
Obec Cervend Voda 5.000 K¢

Obec Libchavy 3.000 K¢

Obec Hnatnice 8.000 K¢

Obec Koldin

Obec Orlické Podhari
Obec Rudoltice

Obec Tynistko

CELKEM

Mésto Mésto Mésto

Ceska Trebova Jablonné nad Orlici

5.000 K¢ (dar)
5.000 K¢ (dar)
5.000 K¢ (dar)
10.561 K¢ (dar)

138.561 K¢

Mésto Mésto

Lanskroun Letohrad Zamberk

¢ i)
Obec Obec Obec Obec Obec Obec Obec
Cervend Voda Libchavy Hnéatnice Koldin Orlické Rudoltice Tynistko

Podhari

DEKUJEME.
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DARCI A SPONZORI

FINANCNI DARY

A+A Kaspo, s.r.o. Mésto Jablonné nad Orlici
Cestovni gentura CAM, s.r.o. Mésto Letohrad
Anonymni darci Mudr. Michal Krej¢ik
Autoneum CZ, s.r.o. Mudr. Jindfich Pernica
Nada Beranova Obec Koldin
Galaxy Tour Obec Orlické Podhuri
Havlik Milan Obec Rudoltice
Ing. Cevona Jan Obec Tynistko
Ivan Barto$ Rockovani v Cakli
Karate klub Spolek rockové hudby U Certa
Klub ddchodcl Rieter Svaz postizenych civiliza¢imi
Konzum spolec¢né za ismév chorobami
Lubomir Srefl Vladimir Karlik, Consult VK
Meixner a Hanus, a.s. Zivot détem

CELKOVA VYSE 151.231 K¢

HMOTNE DARY

Art decor, s.r.o.
Darky Vanda
Drogerie Duha, s.r.o.
Drogerie, pi Doleckova
Firma Ferar CZ, s.r.o.
Firma Stapo, s.r.o.
Firma Smidl, s.r.o.
Lékarna Galen
Masoeko, s.r.o.
Miloslava Kurakova
Orient Pohoda

Sport Bart
Zarecky Bus Doprava s.r.o.

CELKOVA HODNOTA 26.862 K¢

DEKUJEME.
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VYSTUPY Z DOTAZNIKU NA KVALITU SLUZEB

VYHODNOCEN{ DOTAZNIKU ZAKONNYCH ZASTUPCU PRO ROK 2016

e Zakonni zastupci rozumi smlouvé a Uhradam za pobyt.

e Jsou spokojeni s prostfedim Stacionare a s reZimem dne svych déti.

e Jsou personalem véas seznameni o aktivitach, které se pripravuji a probihaji, jsou s nimi velmi spokojeni.
* Jsou spokojeni s pFistupem pracovnikll Stacionare, ktery je plné profesionalni.

® Pobyt déti ve stacionafi je pro rodiny velkym pfinosem.

e Jsou radi, Ze jejich dité travi vétsSinu dne aktivné, mezi prateli a domnivaji se, Ze pobyt ve Stacionafi je
pro né velkym pfrinosem.

e Zakonni zastupci nemaji zadné ndpady ¢i prfipominky, které by pro novy Staciondf mohly byt inspiraci.

e Zastupcim nasich uzivatell se ve vétsiné pripadl nelibi vzdalenost a umisténi nového Stacionare, nékte-
rym naopak vyhovuje.

VYHODNOCENi DOTAZNiKU DOBROVOLNIKU, PRAKTIKANTU A STAZISTU PRO ROK 2016

e Denni rezim klientd napliuje prava i povinnosti a vénuje se jim dostatec¢na péce.

e Pristup pracovnik( Stacionare je plné profesionalni.

e Chovani uZivateld k ostatnim spoluobéanim je pratelské a spolecenské. Dotazovani se také shoduji
na tom, Ze i vefejnosti jsou uZivatelé pfijimani dobre.

e Pracovnici Stacionare respektuji zakladni lidska prava uZivateld.

e Klienti maji dostatek mozZnosti vyuzivat verejnych sluzeb v doprovodu pracovnikt Stacionare, dobrovol-
nikd a rodiny.

e \lefejnost je informovdna o sluzbach a aktivitach Stacionare.

dost malé.

e Externi spolupracovnici a vefejnost by v pfistupu zaméstnancl Stacionare nic neménili.

VYHODNOCEN{ DOTAZNiKU UZIVATELU PRO ROK 2016

e Vétsina uZivatel(l navstévuje rada Stacionar, at jsou tu na tydennim ¢i dennim pobytu.

e Tési se na kamarady, které tu maji, ale také zaroven na tety a dobrovolniky.

e UZivatelé jsou velmi spokojeni s ¢innostmi a aktivitami, které jsou pro né pfipravovany hlavné, kdyz se
jedna o vylety.

e Vétsina uZivatell neni moc spokojena s denni mistnosti, prali by si mit vice mista.
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VYSTUPY Z DOTAZNIKU NA KVALITU SLUZEB

* Na otdzku, zda uZivatelim chutna jidlo ve Stacionafi, se polovina shodla na tom, Ze ano, druha polovina
naopak s jidlem spokojena neni.

e UZivatelé jsou ve vétsiné pripadl spokojeni se vsemi dopolednimi ¢innostmi. Néktefri vice preferuji na-
cvi¢ovani taneckl a jini zase pracovni ¢innosti.

e Tydenni uZivatelé nejsou moc spokojeni na svych loZznicich, prali by si mit pokoj sami pro sebe nebo by-
dlet ve dvou.

e UZivatelé jsou spokojeni se svymi dobrovolniky.

e Radi navstévuji kulturni a spolecenské akce a vylety.

e Jsou spokojeni s chovanim pracovnika.

e UZivatelé nejcastéji sdéluji své pfipominky, problémy a obavy svym klicovym ,tetdm*. Své pfipominky,
problémy mohou také napsat do schranky nebo se svéfit kterékoliv ,teté”.

e Otdzkou, zda se se uzivatelé chtéji prestéhovat na tydenni pobyt nebo do chranéného bydleni si nebyli
moc jisti. Néktefi by se radi prestéhovali, jini naopak nechtéji nebo jesté nejsou rozhodnuti.

" _ -

pocitani vytézku z benefi¢niho koncertu v Cakli sportovni den ve stacionafi

Mésto Usti nad Orlici / Luka$ Proke$.
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HODNOCENI VEREJNEHO ZAVAZKU

HODNOCENI POSLANI:

e Do zafizeni dochdzi uzivatelé s mentdlnim postizenim a kombinovanym postizenim, s pfidruzenymi psy-
chiatrickymi a dalSimi nemocemi a vadami, které se nadale zhorsuji.

e Primérny vék uZivatell je 36 let.

e ZpUsob Zivota se fidi individudlnimi a oSetfovatelskymi plany. Ke kazdému uZivateli je pristupovano indi-
vidudlné podle jeho fyzickych i mentalnich schopnosti i podle jeho fyzického véku.

e UZivatelé se Ucastni kazdodennich dopolednich terapii, odpolednich zajmovych aktivit, vefejnych akci,
samostatnych vychazek a néktefi chodi do zaméstndni. Zaclenujeme také péci o vlastni osobu, péci o do-
macnost, udrZovani zvyk( a tradic.

e Zafizeni zapojuje a zacleriuje uZivatele do spolec¢nosti vychazkami, vylety, rekondi¢nimi pobyty, ndvstévou
kulturnich akci, nakupy, sportem. Zarizeni udrzuje kontakty s okolnimi poskytovateli socidlnich sluzeb.

e Zatizeni zachovava pfirozeny kontakt s rodinou. Rodinni pfislusnici jsou informovani dstné i pisemné, mo-
hou své dité kdykoliv navstivit, jsou zvani na akce zatizeni. V zatizeni pracuje mistni organizace Spole¢nosti
pro podporu osob s mentalnim postizenim.

HODNOCENI CILE SLUZBY:

e Zafizeni zajistuje pfimou obsluznou péci o uzivatele.

e Zarizeni zajistuje terapeutické postupy, zvladani péce o svou osobu, praktické dovednosti, posiluje samo-
statnost a dovednost béZzného Zivota. Veskeré aktivity probihaji pod dohledem a s dopomoci.

e Zatizeni poskytuje zkusenosti z pracovnich ¢innosti, spoluprace v kolektivu, rozviji motorické, psychické
a socialni schopnosti. Zajistuje primérenou bezpecénost uZivateld.

e Zarfizeni zajistuje fakultativni sluzby (prani pradla) a dobrovolnické sluzby.

e Zarizeni podporuje uzivatele ve smysluplném traveni volného Casu, v ziskdvani praktickych dovednosti
(krouzek vareni a domdcich praci, prace s tfidénym odpadem, vyroba papirovych briket).

e Zatizeni poskytuje pomoc a poradenstvi rodinam, dle jejich zajmu.

PRINCIPY POSKYTOVANI SLUZEB:

e Zafizeni dodrzuje eticky kodex, domaci fad (vnitfni smérnice), standardy kvality.

e Zarizeni dba na prava uZivatell, podporuje svobodnou volbu a respektuje jejich volbu, pokud neohrozuje
jejich Zivot, zdravi a ostatni uZivatele.

e Personal je kvalifikovany, empaticky, pratelsky, tymové spolupracuje a podléha pravidelné supervizi.

e Zarizeni poskytuje komplexni sluzby ve spolupraci s ostatnimi subjekty.

STRATEGICKA ODPOVEDNOST

e Zatizeni dba o smysluplnou napln Zivota uZivatel(, ti jsou pfipravovani na samostatny Zivot.

e Zatizeni dlouhodobé usiluje o stéhovani do rekonstruovaného objektu. Byla poddna zadost mésta do pro-
gramu IROP. Stéhovani do prostor nového stacionare by se mohlo realizovat vyhledové v roce 2018. V no-
vém bydleni chceme mit pokoje jednolGzkové a dvojlizkové.
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ZAVER, VIZE DO BUDOUCNA

VYUZITI STACIONARE, ORGANIZACE

e Staciondr vznikl jako zafizeni Okresniho Ustavu socidlnich sluZzeb v roce 1992. Od zacatku az dodnes
pGsobil jako zafizeni pro klienty s mentalnim postizenim réizného véku z celého okresu Usti nad Orlici, vy-
jimecné (pfi nenaplnéné kapacité) i odjinud. Vékova hranice se z 8 — 18 let rozsitila od 3 — 64 let a klienti
s mentalnim postizenim se rozsitili o cilovou skupinu osob s kombinovanym postizenim, tzn. i s psychi-
atrickou diagnézou, poruchami osobnosti a poruchami chovani s agresivitou. Timto je zafizeni vyluéné
v Pardubickém kraji.

e \V roce 2017 Staciondr oslavi 25. vyroci svého zalozeni.

e Pro klienty jsme zorganizovali 31 akci (sportovni hry a zimni specidlni olympidda, spolecenské aktivity,
plesy, rekondi¢ni pobyt, vytvarné soutéze a vystavy apod.). Dva klienti byli ocenéni za ucast na mezina-
rodni olympiadé v americkém Los Angeles cenou Sportovec roku v kategorii handicapovanych a cenou
starosty mésta za Pocin roku 2016.

e Umoznili jsme praxi 7-mi studentim a staz 9-ti zaméstnanclim z jinych organizaci.

* Dobrovolnici odpracovali s uZivateli 13 hodin.

ROZPOCET
e Zavazné ukazatele a schvéleny limit mzdovych prostredk( byly dodrzeny.
» Sponzorské dary Cini po vSechny roky existence zafizeni vyznamnou Usporu ve vybaveni Stacionare po-
muckami pro uZivatele:
- rok 2015 = 135.467 K¢, v€etné 30.000 K¢ z mést Letohrad a Jablonné nad Orlici na provoz
zafizeni pro ,,domovské” uzivatele,
- rok 2016 = 178.093 K¢, véetné 55.561 K¢ z mést a obci Letohrad, Jablonné nad Orlici, Tynistko,
Koldin, Rudoltice a Orlické PodhUfi na provoz zafizeni pro své ,,domovské” klienty.
e Sponzorské dary jsou vcetné prispévkl z vyvésnich skiinék a umoznuji klientim kontakt se spolecen-
skym prostredim, rGizné aktivity a terapie. Zarizeni se také kazdorocné nékolikrat ucastni sbirek Srdickové
dny, kde 50 % zisku plyne na Ucet Stacionare. Sponzorské dary ziskdvame jediné a pouze osobni aktivitou
a nasazenim personalu i uzivateld.
e Pfispévky ,,domovskych” obci uZivatell nejsou ze zakona povinné, nicméné prispévky za rok 2016
ze vsech domovskych obci ¢ini 138.561 K¢.
e Priimérné néaklady na klienta v Dennim stacionafi UO na rok 2016 byly 174.000 K.
e Priimérné néaklady na klienta v Tydennim stacionafi UO na rok 2016 byly 230.417 K&.
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ZAVER, VIZE DO BUDOUCNA

KVALIFIKACE PERSONALU

¢ Z dtvodu cilové skupiny je Zadouci, aby o uzivatele pecoval kvalifikovany personal. Pfestoze jejich kombi-
nované postizeni by si mnohdy vyZadovalo vysokoskolsky kvalifikovany personal, Stacionar zafazuje do nej-
nizSich moznych platovych tfid.

e Zaméstnanci stacionare kazdoro¢né projdou povinnym vzdéldvanim v rozsahu 24 hodin.

* Pro zaméstnance probéhlo 12 superviznich setkani a 51 vzdélavacich akci, seminard, konferenci ¢i akre-
ditovanych vzdélavacich programu.

¢ BohuZel byly prispévkové organizace mést a obci vyjmuty z programu vzdélavani z prostredkt EU, takze
jsme neméli moznost zapoijit se do téchto projektl. Tato skutecnost organizaci finanéné zatézuje, nebot

jsme v minulych letech cerpali jak ndklady na vzdélavani, tak refundace mezd zaméstnanct.

Stavajici objekt stacionafe na adrese Objekt byvalého internatu SZS UO na adrese Cs.
T.G.Masaryka 123 armady 262

TRANSFORMACE STACIONARE

Organizace vzdy usilovala o rozsifeni sluzeb, prestéhovani do jinych prostor nebo o pfistavbu a zajisténi ce-
loroéniho provozu. Od roku 2012 vedeni stacionare intenzivné pfipravuje prestéhovani Stacionare do ob-
jektu byvalého internatu SzS UO, kde by mohla vzniknout i nova sluzba — Podpora samostatného bydleni
pro osoby s mentalnim postizenim v kapacité 4 byt(.

Diky podpofe mésta Usti nad Orlici bude tento zdmér realizovdn, v Fijnu roku 2016 byla podana zadost o
Cerpani financnich prostredk( z programu IROP. Dle striktnich omezeni MPSV a rozhodnuti krajského zastu-
pitelstva by mélo dojit k rekonstrukci objektu internatu SZS UO pro klienty tydenniho stacionare v kapacité

18 osob s vyssi mirou podpory.
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ZAMESTNANCI, KONTAKTY

Mgr. Radka Vaskova
feditelka Centra socialni péée mésta Usti nad Orlici

+420 606 512 972
reditel@csp-uo.cz

006

Hana Zastoupilova, DiS.
vedouci Stacionare
+420732 163 104
vedouci.stac@csp-uo.cz

006

Bc. Markéta PeSkarova
ucetni Stacionare

+ 420723 352 343
ucetni.stac@csp-uo.cz

006

Eva Kormanova
zdravotni sestra Stacionare

+420724 258 278
sestra.stac@csp-uo.cz

006

Bc. Lucie Pohankova
socialni pracovnice Stacionare

+420 739 606 386
socialni.stacionar@csp-uo.cz

006

Renata Radova
pedagogicka pracovnice
+ 420724 258 278
stacionar@csp-uo.cz

006

Bc. AlZzbéta Vychytilova, DisS.
pedagogicka pracovnice

O +420724 258278

© stacionar@csp-uo.cz

Nela Kovarova, Jana Martinkova, Jana Moravcova, Bc. Kristyna Vajsova
pracovnice v socialnich sluzbach

Hana Provaznikova
uklizecka

Ivana Vitkova
kucharka
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